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Na osnovi 30. élena Zakona o zavodih ter 48. in 49. &lena Zakona o organizaciji in financiranju
vzgoje in izobraZevanja je Svet zavoda OS Nazarje na predlog ravnateljice dne 6. 3. 2024 sprejel
naslednji

RAZVOJNI NACRT
OS NAZARJE
7ZA OBDOBJE

20242029
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UvoD

Razvojni naért OS Nazarje je dokument, ki vsebuje predstavitev 3ole, vizijo OS Nazarje,
prednostne naloge na vzgojno-izobraZevalnem podrodju in cilje za obdobje 2024-2029, ki jih
bomo v tem obdobju razvijali.

1. 1ZHODISCA ZA PRIPRAVO RAZVOJNEGA NACRTA

Zakonski predpisi, ki urejajo Zivljenje in delo v $oli in vrtcu

Vizija Sole in njeno poslanstvo

Sodobni trendi razvoja vzgoje in izobraZevanja

Analiza dosedanjih rezultatov $ole in vrtca, izkusnje in ugotovitve strokovnih delavcev
Razpolozljiv obseg finanénih sredstev

2. PREDSTAVITEV SOLE

Osnovna $ola Nazarje je vzgojno-izobraZevalni zavod, ki opravlja svojo predSolsko in
osnovno3olsko vzgojno-izobraZevalno dejavnost na obmotju obéine Nazatje. Pod svojim
okriljem ima tudi Vrtec Nazarje ter Podruzni¢no $olo Smartno ob Dreti in vrtec Smartno ob
Dreti.

Strokovni delavci $ole skuSamo u¢encem zagotoviti visok nivo znanja in razvijati vse njihove
potenciale. V ta namen jim, poleg rednega vzgojno-izobraZevalnega procesa, nudimo veliko
Stevilo interesnih dejavnosti, v katerih lahko uresni¢ujejo svoje interese.

V ospredje postavljamo skrb za uresni¢evanje vrednot in dobre medsebojne odnose.

Osnovna $ola Nazarje Ze nekaj let deluje pod sloganom »brezplatna Sola«, s Cimer
zagotavljamo vsem ulencem naSe Sole brezplatno udelezbo pri vseh aktivnostih, tudi
nadstandardnih. V obdobju, za katerega je oblikovan Razvojni naért, bomo skusali nadaljevati
s to usmeritvijo in ostati »Sola enakih moZnosti« za vse u¢enke in ucence.

V vrtcu skrbimo za zdrav razvoj otrok. Otrokom nudimo varno, prijazno in spodbudno okolje,
kjer se oblikujejo zdravi, zadovoljni, sre¢ni ter ustvarjalni otroci.
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3.

VIZIJA SOLE

»SOLA ZA ZIVLIENJE«

Stremeli bomo k temu, da se bodo nasi uéenci v prihodnosti znali in zmogli aktivno vkljucevati
v Zivljenje in delo. Skugali bomo oblikovati odgovorne in samostojne osebnosti in jim
privzgojiti temeljne vrednote, ki jim bodo na njihovi Zivljenjski poti v oporo.

4.

VREDNOTE,

Kljuéne vrednote, ki so nase vodilo in jim bomo tudi v prihodnje posvetili posebno pozornost,

SO:

delavnost,

kvalitetno znanje,
odgovornost,
spostovanje,

dobri medsebojni odnosi,
strpnost.

IZVAJANJE RAZVOJNEGA NACRTA — RAZVOJNI TIM

Izvajanje razvojnega nalrta se uresniéuje s podporo Solskega razvojnega tima, v katerem je
ravnatelj in predstavniki zaposlenih ter se imenuje ob zagetku izvajanja razvojnega nacrta s
sklepom ravnatelja.

Naloge razvojnega tima so:

spremljanje literature na podro&ju pedagoskega dela,

ustvarjanje strokovnih povezav znotraj kolektiva in SirSe,

organizacija, predstavitve in implementiranje novih didakti¢nih pristopov,
priprava strokovnih sre¢anj,

priprava predlogov za materialno opremljenost Sole in vrtca.

NACRT DELA PO PODROCJIH

Letne cilje bomo oblikovali za vsako $olsko leto posebej z Letnim delovnim nacrtom.
Uresni¢evanje ciljev bomo spremljali z letno evalvacijo in ugotovitve zapisali v Letnem
porocilu ob zaklju¢ku Solskega leta in v Samoevalvacijskem porocilu.

LYY LELE.]
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SOLA
PODROCJE CILJI SEDANJE STANJE DEJAVNOSTIza | NOSILCI KAZALNIKI CAS IZVEDBE
Mo¢no podro&je | Sibko podrogje | doseganje ciljev NALOG
IZOBRAZEVANIJE | Ohraniti status Strokovnost, Obremenjenost | Raznovrstne Utitelji, uCenci, Nastopi, Skozi celo Solsko
kulturne Sole izvirnost, uencev z prireditve, ogledi starsi, zunanji prireditve, leto
motivacija, dejavnostmi filmov, ustvarjanje | sodelavci razstave,
raznolikost izven pouka, predstav, pevskih priznanja,
Stevilni nastopov, razstav, rezultati
izostanki tekmovanja, tekmovanj
nateCaji, nagradni
izlet za sodelovanje
na podrodju kulture
Izboljsati bralno | Bralna znacka, Delez uCencev | Izbira zanimive Utitelji, uCenci, Opravljena Skozi celo Solsko

pismenost,
razumevanje in
bralno kulturo

ucna gradiva,
bralna znacka za
zaposlene

premalo bere

literature, navajanje
virov, izdelava
projektnih nalog,
obogatitev
knjiznega fonda,
knjiZzni¢ne
dejavnosti, nagradni
izlet za bralce, no¢
v knjiznici

star§i, zunanji
sodelavci

bralna znacka
udencev in
zaposlenih,
pregled Stevila
izposojenih
knjig, objave
prispevkov
ucencev v
razli¢nih
medijih,
ustrezne
projektne naloge
z navedenimi
viri, rezultati
NPZ

leto, ob podelitvi
bralnih znack
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Razvijanje Timsko Delez uencev | Timi za Ugitelji, u€enci, | Rezultati Skozi celo Solsko
matemati¢no — sodelovanje, ima teZave z nalrtovanje, star§i, zunanji tekmovanja iz leto
logi¢no — povezanost osnovnimi razli¢ne interesne sodelavci matematike,
postopkovnih matematiénimi | dejavnosti, logike,
veséin pojmi in vklju€evanje raCunalnistva ter
logi¢nimi problemskih nalog drugih podrocij,
postopki na ve¢ predmetnih rezultati NPZ
reSevanja nalog | podrocij,
z razliénih medpredmetno
podrodij povezovanje
Krepitev mo¢nih | Dobro izdelani IP | Pomanjkanje Delavnice za Utitelji, u€enci, | U¢ni uspeh, Celo Solsko leto
podrodij pri vseh | za nadarjene kadra za nadarjene, svetovalna uspehi na
u€encih in uCence in uéence | izvajanje vseh medvrstniska sluzba, vodstvo, | tekmovanjih,
individualiziran | z DSP ur DSP pomog, program starSi, zunanji udelezba na
pristop svetovalnih ur, sodelavci aktivnsotih za
ocenjevanje znanja nadarjene,
s prilagoditvami vkljuéenost v
projekte, socialni
in psiholoski
napredek
Dvig nivoja Dobro delo Slaba splosna Debatne dejavnosti, | U&itelji, u€enci, | Govorna Celo $olsko leto
komunikacije in | otroSkega razgledanost in | knjiZni¢ne star§i, zunanji predstavitev
govornega parlamenta in Sibko socialno | dejavnosti, sodelavci projektnih del,
izraZzanja Solske skupnosti | okolje pri projektno delo pri plakatov,
nekaterih pouku referatov,

ucencih, Sibek
nabor interesnih
dejavnosti za
krepitev
komunikacije in
govora

govornih vaj,
rezultati dela
otroSkega
parlamenta in
Solske skupnosti

Fokk
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Razvijanje
digitalnih
kompetenc

Ustrezna
opremljenost z
IKT opremo,
velik nabor
obveznih in
neobveznih
izbirnih
predmetov s
podrocja
raCunalnistva,
kontinuiran
razvoj digitalne
pismenosti po

Ucenci prevec
¢asa porabijo za
neproduktivno
rabo sodobne
tehnologije

Osvescanje in
navajanje ucencev
na uporabo IKT
opreme za namene
ucenja, ponuditi
atraktivne vsebine z
uporabo IKT,
izdelava projektnih
nalog, predavanje
za u€ence in starSe o
varni rabi interneta,
kriti¢no vrednotenje
informacij s spleta

Ucitelji, uCenci,
star§i, zunanji
sodelavci

Izdelane projektne
naloge z ustrezno
navedenimi viri,
izpeljana
predavanja,
uspehi na
tekmovanjih in
projektih iz
raunalni$tva

Skozi celo Solsko
leto

vertikali
Razvijati zavest o | Kontinuirano Nekateri uenci | Medgeneracijsko Ugitelji, uéenci, | Izdelki ucencev Skozi celo Solsko
pomenu izobraZevanje ne razume;jo povezovanje, starsi, zunanji ob Tednu leto
vsezivljenjskega | strokovnih pomena vkljudevanje starih | sodelavci vsezivljenjskega
ucenja delavcev in vsezivljenjskega | starSev v dejavnosti ucenja in izdelki

dvakrat letno uéenja na Soli, Teden udencev, ki so

izobrazevalni vsezivljenjskega nastali v

roditeljski ucenja sodelovanju z

sestanek za starSe drugimi

generacijami
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PODROCJE CILJI SEDANJE STANJE DEJAVNOSTIza | NOSILCI KAZALNIKI CAS IZVEDBE
Mogno podroéje | Sibko podrodje | doseganje ciljev NALOG
VZGOJA Skrb za zdravje Kompetentni in Premalo Izvajanje dejavnosti | Ugitelji, u€enci, | Shema sadja in Skozi celo Solsko
motivirani dasovnih znotraj rednega starsi, zunanji mleka, rekreativni | leto
strokovni delavci, | moZnosti za uénega procesa, sodelavci odmor, rezultati
izkuSena temeljito priprava zdrave na Sportnih
svetovalna obravnavo tem | hrane, skrb za tekmovanjih in
sluzba, dobro s podrocja zdrave zobe, skrb za testiranjih za SVZ
sodelovanje z zdravja gibanje karton, izvedena
zdravstvenimi predavanja o
institucijami zdravem nalinu
zivljenja s strani
izvajalcev
zdravstvene
preventive
Razvijanje Sodelovalno Velik vpliv Obravnava bontona, | Ugitelji, udenci, | Pozdravljanje, Celo Solsko leto
spostljivega reSevanje vrstnikov na pogovori na UOS, starSi, vodstvo, | Stevilo izre€enih
odnosa do sebe in | problemov, prenasanje analiziranje svetovalna vzgojnih ukrepov,
drugih primerno vedenje | neustreznih razli¢nih interakcij, | sluzba, zunanji | niCelna toleranca
uéencev izven vedenjskih mediacija sodelavci do nasilja, stevilo
Solskega prostora | vzorcev pri pohval, evidenca
nekaterih opravljenih
ucencih individualnih
svetovalnih
razgovorov z
ucenci
Razvijanje Shema sadja in Prostorska Sooblikovanje Ugitelji, uCenci, | Obisk sadjarske Celo Solsko leto
spostljivega mleka, loSevanje | stiska v kuhinji | pravil lepega star$i, zunanji razstave, koli¢ina
odnosa do okolja | odpadkov, Solski | in jedilnici vedenja pri malici sodelavci zbranega papirja,
eko vrt, raznolika in kosilu, anketa o
in kvalitetna ozavescanje, zadovoljstvu s
prehrana individualni prehrano,
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pogovori in vkljucenost v

obravnava tematike ekoloske projekte

o prehrani in okolju

pri UOS,

sodelovanje Solske

skupnosti s predlogi

udencev, zbiranje

starega papirja,

logevanje

odpadkov, pridelava

in predelava vrtnin
Razvijati Dobro razvite Razvajenost, Navajanje otrok na | Ugitelji, u¢enci, | Crta Celo Solsko leto
pozitivno osnove narcisoidnost, | samostojnost, vodstvo, samostojnosti,
samopodobo, samostojnosti in | neustrezni spodbujanje svetovalna prihod v ol obrez
samostojnost in odgovornosti pri | vedenjski udéencev k sluzba, starsi, spremstva, redno
odgovornost vedini ucencev vzorci pri sooblikovanju zunanji opravljanje

nekaterih programov, sodelavci domacdih
u€encih sodelovanje v zadolzitev,

projektu To sem jaz, sprotno uéenje,

doslednost vseh aktivno

zaposlenih soustvarjanje

zivljenja v Soli

Krepiti kulturo Vkljucitev v Sodelovanje v Ugitelji, uenci, | Likovni in Celo Solsko leto
miru in nenasilja, | mrezo Unesco Sol aktivnostih projekta | vodstvo, literarni izdelki,
strpnosti in Unesco Sol, svetovalna izdelki delavnic
sodelovanja, pogovori in sluzba
ohranitev naravne delavnice, literarno
in kulturne in likovno
dedisCine ustvarjanje

T




[OSNOVNA SOLA NAZARJE, Zadre&ka cesta 37, 3331 NAZARLIE, tel.: 03-838-13-60, fax.: 03-839-13-78, e-mail:os.nazarje@guest.arnes.si, www.os-nazarje.si

PODROCJE CILJI SEDANJE STANJE DEJAVNOSTIza | NOSILCI KAZALNIKI | CAS IZVEDBE
Mo¢no podro&je | Sibko podro&je | doseganje ciljev NALOG
ODNOSI med Krepitev Dobra Povezovanje Neformalna Zaposleni v Soli in | Udelezba na Celo Solsko leto
zaposlenimi profesionalnega | povezanost med sre€anja vseh v vrtcu prireditvah in
in kolegialnega Slanov kolektiva | uditeljskim in | zaposlenih, neformalnih
odnosa med po vertikali od 1. | vzgojiteljskim | strokovna podpora sreCanjih,
zaposlenimi do 9. razredains | kolektivom novim sodelavcem, timsko
POS, dobra medsebojni ustvarjanje
povezanost s dogovori, vecjih
tehni¢no- izmenjava idej, prireditev, dobra
administrativnim dobrih praks, skupni komunikacija in
osebjem projekti klima
ODNOSI z uéenci | Vzgoja za Bogate izkusnje | Nekateri Spodbujanje Zaposleni, uenci, | Zbrana sredstva | Celo Solsko leto
enakopravnost, sozitja razlicnih | uCenci tezko medgeneracijskega | starSi, lokalno v Solskem
spostljiv odnos otrok, sprejemajo prijateljstva, okolje skladu za
do drugacnosti preprecevanje drugagnost in | povezanosti, izvajanje

socialnih stisk pri
ucencih

se ob¢asno do
nekaterih
vedejo
nespostljivo

kolegialnosti in
sozitja, krepitev
pripadnosti Soli,
izvajanje Solskih
plesov, sodelovanje
na krajevnih
prireditvah,
dobrodelni koncert,
likovna kolonija,
peka piskotov,
kontinuirano
zbiranje starega
papirja ...

brezplaéne Sole,
sodelovanje z
VDC Sasa,
medgeneracijsko
branje, obisk
Solskih plesov,
izveden
dobrodelni
koncert, koli¢ina
zbranega papirja
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ODNOSI s starsi Krepitev Redno Upad obiska Peka peciva, Strokovni delavei, | Udelezba Celo Solsko leto
povezanosti in sodelovanje na govorilnih | organizacija starsi starSev na
sodelovanja s strokovnih urah dobrodelnega formalnih in
starsi ter delavcev z vedino koncerta, obisk na neformalnih
spostljiva starSev, spostljiva raznih Solskih sreCanjih,
obojestranska komunikacija z prireditvah, predavanjih,
komunikacija empatijo izobrazevalni konstruktivna
roditeljski sestanki, komunikacija
zakljuéne prireditve
ODNOSI z Poglobiti in Sodelovanje z Sodelovanje s | Organiziranje Strokovni delavci, | Izvedba Celo Solsko leto
okoljem nadgraditi lokalno sosednjimi skupnih vodstvo $ole in prireditev,
sodelovanje z skupnostjo, z Solami izobrazevanj in vrtca, lokalna sreCanj
lokalno drustvi in klubi izmenjava primerov | skupnost
skupnostjo in dobrih praks s
sosednjimi sosednjimi Solami,
Solami priprava prireditev
na lokalni ravni,
organizacija

neformalnih sredanj
strokovnih delavcev
Zgornje Savinjske
doline

Foo ok
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PODROCJE CILJI SEDANJE STANJE DEJAVNOSTIza | NOSILCI KAZALNIKI | CAS IZVEDBE
Moéno podrodje | Sibko podrodje | doseganje ciljev NALOG
RAZVOJ Stalno strokovno | Motiviranost za | Dislociranost, | Studijske skupine, Vodstvo, zaposleni, | Potrdila o Celo Solsko leto
ZAPOSLENIH spopolnjevanje osebno in stroski, aktivi po vertikali in | zunanji sodelavci opravljenih
zaposlenih in profesionalno ¢asovno po predmetnih izobrazevanjih,
izmenjava rast ter napredek, | usklajevanje podrocjih, skupna in evalvacija
delovnih praks odli¢no individualna osebnih planov
sodelovalno izobrazevanja, letni izobraZevanj,
vzdusje med razgovori, skupno porocila na
pedagoskimi nacrtovanje pouka pedagoskih
delavci in dejavnosti, nacrti konferencah,
izobrazevanj predstavitev
primerov
dobrih praks,
finan¢na
podpora
zavoda
Promocija Dobri odnosi Pomanjkanje Neformalna Vodstvo Sole, Pozitivna Celo $olsko leto
zdravja med vodstvom Casa za druZenja, zaposleni naravnanost,
Sole in izvajanje sprostitvene dobro pocutje,
zaposlenimi ter aktivnosti, dejavnosti udelezba na
med zaposlenimi | pritiski in neformalnih
samimi, zgodnje | nerealna sreCanjih
zaznavanje pricakovanja
izgorelosti na javnosti in
delovnem mestu | birokratizacija
dela, na kar
zaposleni

nimamo vpliva

kAo
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PODROCJE CILJI SEDANJE STANJE DEJAVNOSTIza | NOSILCI KAZALNIKI CAS IZVEDBE
Moc¢no podrodje | Sibko podrocje | doseganje ciljev NALOG
MATERIALNI IN | Sprotno Sola ima Zagotavljati Menjava dotrajanih | Vodstvo Sole v Novo Razvojno
PROSTORSKI vzdrZzevanje vseh | optimalne pogoje | ustrezna notranjih vrat na sodelovanju z nabavljena obdobje petih let
POGOIJI objektov Sole in | za izvajanje sredstva za predmetni stopnji, Obcino Nazarje oprema, urejeni
vrtca, opreme in | Solskega vzdrZzevanje in | obnovitev prostori
posodabljanje programa posodabljanje | raCunalniSke
stanja stanja udilnice, obnovitev
gospodinjske
ucilnice, povedanje
Solske kuhinje
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VRTEC:

Kratkoro¢ni cilji:

Otrokom zagotavljati dovolj Sasa za igro, samoiniciativnost in ustvarjalnost

Nuditi izzive in priloZnosti za razvoj samostojnosti

Omogotiti spodbudno uéno okolje, ki bo omogog&alo zadostitev otrokovih potreb po
celostni zaznavi in gibanju

Spodbujati aktivno vlogo in verbalizacijo otroka pri pridobivanju znanj na vseh
podrocjih

Konstruktivno sodelovati in se dogovarjati pri izraZzanju idej

Ozave$¢ati otroke in star$e, da smo povezani z naravo in da smo del druZbe, da smo
od njiju odvisni in zanju tudi odgovorni

Ozave3cati zaposlene in star§e, da z lastnim zgledom in odgovornim ravnanjem najved
prispevajo k vzgoji za odgovorno ravnanje otrok

Dolgoroéni cilji:

Razvijati strategije za spodbujanje grobomotori¢nih spretnosti otrok in osvajanja
gibalnih konceptov

Razvijati pedagoske pristope dela s podrogja inkluzije otrok v vrtcih

Razvijati odgovornost za osebno ter strokovno rast in razvoj ter spodbujati
vseZivljenjsko ucenje

Spodbujati medgeneracijski dialog ter dvig sodelovalne kulture

Podpirati starSe pri skrbi in vzgoji otrok z raznovrstnimi oblikami sodelovanja in
povezovanja

Spodbujati odzivnosti na spremembe, ki prinagajo u¢inkovito in kakovostneje delo
Dvigati raven kakovosti dela v vrtcu
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