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Pravila Solskega reda OS Nazarje

TEMELINE DOLOCBE

(Namen pravil)

Ta pravila natanéneje opredeljujejo dolznosti in odgovornosti uéencev, nacine zagotavljanja varnosti,
pravila obnasanja in ravnanja, dolofajo vzgojne ukrepe za posamezne krsitve pravil, organiziranost
uéencev, opravi¢evanje odsotnosti ter sodelovanje pri zagotavljanju zdravstvenega varstva u¢encev.

|. DOLZNOSTI IN ODGOVORNOST! UCENCA

1. élen

(DolZnosti in odgovornosti u¢enca)

DolZnosti in odgovornosti u¢enca so, da:

a) Redno in to¢no obiskuje pouk in vzgojno-izobraZevalne dejavnosti.

b) Izpolnjuje svoje ucne in druge Solske obveznosti.

¢) V 3oliin zunaj nje skrbi za lastno zdravje in varnost.

d) Ne ogroZa zdravja in varnosti ter osebne integritete drugih uéencev in delavcev $ole.
e) Spostuje pravila hisnega reda.

f) Skrbno in odgovorno ravina s premoZenjem Sole ter lastnino uencev in delavcev $ole.
g) Sodeluje pri urejanju Sole in $olske okolice.

h) SpoStuje pravice ter ¢lovesko dostojanstvo drugih ucencev, delavcev $ole in drugih.
i) Razvija pozitivne lastnosti in oblikuje dobro samopodobo.

j)  Razvija svoje sposobnosti sodelovanja in strpnosti.

k) Se udisprejemati odgovornosti.

I) Se postopoma osamosvaja.

Ucenec je odgovoren za dosledno izpolnjevanje svojih dolZnosti in za krsitve zakonskih ter $olskih
predpisov, vkljuéno s temi pravili.
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II. NACINI ZAGOTAVLIANJA VARNOSTI

2. ¢len

(Nacini zagotavljanja varnosti)

Nadzor na $olskem obmocdju je organiziran z dezurstvom uciteljev in drugih zaposlenih.

Ucenci so dolzni upostevati navodila nadzornih oseb.

Ucencem zagotavljamo varnost:

a)
b)
c)

d)

f)
g)

h)

z doslednim izvajanjem predpisov s podrocja varnosti in zdravja pri delu;

z izvajanjem osnovnega preventivnega zdravstvenega programa;

z izvajanjem prometno varnostnega programa, ki obsega:

e izvajanje u€nega programa prometne vzgoje pri rednem pouku,

e vsakodnevno osvesfanje ufencev o doslednem upoStevanju prometnih predpisov pri
vklju€evanju v promet kot pesci, kolesariji ali kot vozadi, s poudarkom na odgovornem
vedenju,

e prikaz varnih dohodov do Sole s prometno varnostnim nacrtom,

» obvestanje starSev o njihovi vlogi in odgovornosti pri vzgoji otrok za varno vkljucevanje v
promet;

z varovanjem in nadzorom vhoda v $olo, sistemom zaklepanja in odklepanja vrat, z doslednim

zaklepanjem garderobnih omaric v pritli¢ju PS;

z videonadzorom ob vhodih v Solsko stavbo mati¢ne Sole;

z dezurstvom uciteljev in drugih zaposlenih;

z oblikovanjem oddelkov in skupin ucencev v skladu z veljavnimi normativi in standardi in z

zagotavljanjem ustreznega Stevila spremljevalcev v razli¢nih dejavnostih, v skladu z veljavnimi

normativi in standardi in navodili za izvajanje u¢nih naértov;

z varovanjem 3olskega objekta z alarmnim sistemom na centralni oli, povezanim z varnostno

sluzbo.

3. élen

(Varna pot v Solo in iz nje)

Sola ima izdelan naért $olskih poti.
Ucence, ki so mlajsi od 7 let, mora v Solo spremljati odrasla oseba ali u¢enec, starejsi od 10 let,
ki ima pisno dovoljenje starsev.
Uéenci prihajajo v Solo in odhajajo iz nje:
®  pes,
o s 3olskim avtobusom ali kombijem,
® 7 osebnim prevozom,
s s kolesom, ki je opremljeno v skladu s prometnimi predpisi, v kolikor imajo opravljen
kolesarski izpit in uporabljajo ¢elado.
Prihod in odhod v 30lo ni dovoljen s skiroji, rolkami, motornimi kolesi ali kolesi z motoriji.

Sola ne odgovarja za krajo ali poékodovanje koles na stojalih ob Soli.
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4, ¢len

(Varnost v Soli)

a) Ucitelji skrbijo za varno in nemoteno delo uencev; zagotavljajo varno uporabo delovnih povrsin,
strojev in drugih uénih pripomockov ter jim pri tem pomagajo.

b) Za ucencevo varnost pred poukom, med odmori, po pouku v 3oli in na igri§¢u skrbijo uéenci z
ustreznim obnaSanjem in dezurni ucitelji, ki deZurajo na doloCenih mestih po vnaprej
pripravljenem urniku.

c) Sola ima izdelan Pravilnik o varstvu pri delu. Skrbi za redno izobrazevanje delavcev v skladu z
zakonom.

d) Ob poskodbi u¢enca ocividci takoj obvestijo ucitelja ali svetovalno sluzbo, da se zagotovi varnost
vseh udelezenih, ustrezno oskrbi poskodovanca in obvesti starSe, po potrebi pa tudi redevalno
sluzbo (112). Ucitelj izpolni porodilo o poskodbi in/ali materialni §kodi.

IIl. PRAVILA OBNASANJA IN RAVNANJA

5. clen
(Pravila obnasanja in ravnanja)
Veljajo v 3oli in na vseh 3olskih povriinah ter se smiselno upostevajo tudi na vseh ostalih dejavnostih,

ki jih organizira Sola izven Solskega prostora. V vseh medsebojnih stikih smo vsi dolZni upostevati
temeljna pravila bontona in Solske ter razredne dogovore.

6. ¢len

(Prihod v Solo)

Uéenci prihajajo v Solo 10 minut pred zacetkom pouka.
Prvosolce starsi pospremijo do Crte odgovornosti.
Ucenci 1. razreda in u€enci vozadi gredo v varstvo. ZadrZzevanje na hodnikih ni dovoljeno.

V varstvo se vkljucijo ucenci, za katere so zgodnejsi prihod v 3olo priglasili starsi in so dobili dovoljenje
vodstva Sole.

Po prihodu v Solo se u€enci v pritli¢ju preobujejo v Solske copate z nedrse¢imi podplati. Garderobo
(obutev, obladilo) odloZijo v garderobne omare.

Ucenci izklopijo telefon pred vstopom v $olo.

7. €len

(Obnasanje med poukom)

a) Pouk poteka mirno pod vodstvom uéiteljev in drugih strokovnih delavcev. U&enci pri pouku aktivno
sodelujejo pri obravnavi snovi, sedijo na svojih mestih, pripravijo potrebne pripomocke, posluiajo
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razlago, uposStevajo navodila in opozorila uciteljev ter po konani uri za seboj pospravijo. 1z uilnice
odidejo, ko jim ucitelj to dovoli.

b) UCenec, ki zamudi pouk, takoj odide v ucilnico in se opravi¢i u¢itelju in so$olcem, pouka ne moti.

c) Med poukom ni dovoljeno Zvediti in jesti.

d) Uc&enci upostevajo navodila uciteljev o pravilih v posamezni udilnici oziroma o nacinih ravnanja s
posameznimi predmeti.

8. ¢len
(Odmori)

V €asu petminutnih odmorov med Solskimi urami se udenci sprostijo in umirjeno pripravijo na
naslednjo uro. U¢enci na predmetni stopnji v ¢asu odmora praviloma zamenjajo udilnico. Odmori so
tudi ¢as za opravljanje osebnih potreb (stranisce, pitje vode ...).

Na razredni stopnji u¢enci preZivljajo rekreativni odmor ob navzocnosti razrednikov ali drugih ugiteljev,
na predmetni stopnji pa pod nadzorom dezurnih uciteljev.

9. clen

(Odhajanje iz Sole)

Po zadnji uri pouka ucenci praviloma zapustijo Solske prostore. ZadrZevanje v $olskih prostorih po
kon¢anem pouku je dovoljeno le v primeru obiska popoldanskih interesnih dejavnosti, izbirnih
predmetov, varstva, podaljsanega bivanja ali drugih, v Soli dogovorjenih aktivnosti.

Po pouku se v prostorih garderob ni dovoljeno zadrievati.

Starsi so dolini do otrokovega dopolnjenega 7. leta starosti v pisni obliki sporoéiti 3oli seznam vseh
oseb, ki lahko prevzamejo uéenca iz Sole. Kadar ucitelj dvomi, da je oseba, ki Zeli otroka prevzeti, do
tega res upravicena, pri starsih preveri upravi¢enost osebe do prevzema otroka. Sola ne sme izro¢iti
ucenca osebi, ki kaze vidne znake opitosti ali vpliva nedovoljenih snovi.

Izjemni odhodi ucencev iz Sole

Ucenec lahko izjemoma zapusti $olo v ¢asu pouka, ¢e za odsotnost pisno ali ustno zaprosijo starsi. V
primeru, da ima ucenec v 3oli zdravstvene tezave (vrocina, slabost, bruhanje ipd.) ali se poskoduje, iz
tajniStva o stanju ucenca po telefonu obvestijo starSe, s katerimi se dogovorijo o ¢asu in na&inu odhoda
u€enca domov. V teh okolis¢inah praviloma starsi pridejo po u¢enca v $olo.

10. ¢len

(Sportna dvorana)
Sportna dvorana je med odmori in v ¢asu prostih ur zaklenjena, vstop je dovoljen v spremstvu ucitelja
ali po dogovoru z njim.

Pri pouku Sporta so u¢enci obleceniv Sportna oblacila in obuti v $olske ali $portne copate, po dogovoru
z uciteljem so lahko tudi bosi.
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11. ¢len

(Skrb za lastnino)

V Soli so vsi dolzni skrbeti za skupno imetje in spostovati tudi imetje vsakega posameznika. Tuje lastnine
si ni dovoljeno prisvajati, je skrivati, unicevati ali poskodovati. O vsaki nastali $kodi, kraji in nasilju so
ucenci dolZni obvestiti deZurnega ucitelja ali druge ucitelje, razrednika oziroma vodstvo $ole. Najdeni
vrednejsi predmeti se oddajo v tajnistvu $ole.

Pozabljena oblatila lahko uéenci pois¢ejo na ustreznih prostorih. Ce jih u¢enci ne prevzamejo do konca
Solskega leta, jih Sola odda v humanitarne namene.

12. ¢len

(Mobilni telefoni in druge elektronske naprave)

a) V Solskih prostorih in pri vseh dejavnostih izven $olskih prostorov, ki jih organizira 3ola, je za
uéence prepovedana samovoljna uporaba vseh elektronskih naprav.

b) V nujnih primerih lahko uéenci uporabijo telefon v tajnistvu Sole.

¢) Zvocno in slikovno snemanje in fotografiranje u¢encev in delavcev Sole brez njihovega soglasja
ni dovoljeno.

13. ¢len

(Prehrana)

Pred uzivanjem hrane si umijejo roke.
Malica

Odmor za malico u€encev je doloCen z urnikom. Uc¢enci malicajo v uéilnicah ali jedilnici, odvisno od
razporeda pouka. Razrednik vsak teden doloéi tri reditelje, ki skrbijo za malico; ti v jedilnici prevzamejo
hrano za posamezne oddelke. Ko u&enci pojedo, poskrbijo, da je ucilnica oziroma jedilnica urejena,
posodo in morebitne ostanke lo¢eno, pravocasno, pred koncem odmora, vrnejo v jedilnico. Za red na
mizah poskrbi vsak u€enec sam. Pri razdeljevanju in uZivanju malice ter pospravljanju udilnice oz.
jedilnice so obvezno prisotni ucitelji. U¢enci drugih ufencev za hrano ne prosijo in ne izsiljujejo.

Kosilo

Uéenci od 1. do 5. razreda prihajajo na kosilo z ucitelji podalj$anega bivanja. U¢enci od 6. do 9. razreda
pred odhodom na kosilo Solske torbe pospravijo na za to dolo¢ena mesta.

Ucenci se lahko prijavijo na kosilo za vse dni v tednu ali le za posamezne dneve. Na kosilo odidejo
praviloma po konganem pouku. Ulenci kosijo v jedilnici. Pri pultu sami vzamejo pladenj, pribor in
obrok. Za mizo kulturno pojedo in pospravijo za seboj. U¢enci, ki so vklju¢eni v oddelke podaljsanega
bivanja, prihajajo na kosilo skupaj z uiteljem po posebnem razporedu. Pri kosilu oddelek podalj$anega
bivanja sedi strnjeno za isto mizo. Prednost pri kosilu imajo ucenci, ki 6. in 7. uro nadaljujejo s poukom.
V Casu kosila uditelji po razporedu opravljajo deZurstvo v jedilnici.

Po malici in kosilu hrane ni dovoljeno odnasati iz jedilnice.
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14. élen

(Skrb za Cistoco in urejenost Sole)

Skrb za ¢istoco

V Solskih prostorih in v sanitarijah uéenci skrbijo za &isto¢o, varénost s papirjem, milom in vodo in se v
njih ne zadrZujejo po nepotrebnem. Ob zapus¢anju toaletnih prostorov ugasnejo ludi in zaprejo vrata.

Naloge rediteljev
Vsak teden so v oddelku doloc¢eni ucenci reditelji. Njihova naloga je, da:

e ob pri€etku ure javijo uciteljem odsotnost uéencev;

»  po vsaki ucni uri oistijo tablo in uredijo u¢ilnico;

e prinesejo malico in po njej pospravijo;

= obvestijo vodstvo 3ole, Ce ucitelja ve¢ kot 10 minut po zacetku ure ni k pouku.

IV. PREPOVEDI IN OMEJITVE

15. ¢len

(Prepovedi in omejitve)

Na obmocju Solskega prostora in vsakega prostora, kjer se izvaja vzgojno-izobrazevalna dejavnost,
je prepovedano:

a) kajenje in uZivanje prepovedanih substanc;

b) uZivanje alkoholnih pijac in energijskih napitkov;

¢) prinasanje in/ali uporaba sredstev, ki lahko ogroZajo zdravije ali Zivljenje (pirotehnika, oroZje,
ostri in drugi nevarni predmeti...);

d) wvsako fizi¢no in psihiéno nasilje nad uéenci in delavci $ole;

e) namerno unicevanje $olske lastnine ali lastnine drugih ué¢encev in delavcev %ole;

f) neupraviteno zapuscanje Solskih prostorov ali oddaljevanje od skupine v €asu poteka vzgojno-
izobraZevalnega procesa in v ¢asu podalj$anega bivanja;

g) samovoljno fotografiranje in snemanje;

h) vsa ostala dejanja, ki jih veljavna zakonodaja opredeljuje kot kazniva.

Uciteljlahko u¢encu zacasno odvzame tudi druge predmete ali snovi, ki ne sodijo v $olo, zlasti &e z njimi
moti pouk ali ogroZa svojo varnost in varnost drugih. UcCitelj o tem obvesti starSe, ki predmet
prevzamejo v tajnistvu Sole.

Ucencem svetujemo, da dragocenih predmetov (npr. nakita, dragih ur) ali vegjih vsot denarja ne nosijo
v Solo. Za izgubljene ali drugace odtujene prej omenjene predmete $ola ne prevzema odgovornosti.

Z namenom preprecevanje vnosov nevarnih predmetov, prepovedanih substanc, oroZja ali drugih
predmetov, ki bi utegnili ogroziti Zivljenje ali zdravje uenca ali drugih oseb, se lahko uéencu pregleda
Solska torba oz. njegovi osebni predmeti. Postopek lahko izvede samo ravnatelj ali oseba, ki jo ravnatelj
pooblasti. Poleg u€enca in ravnatelja oz. pooblaséene osebe mora sodelovati vsaj $e ena polnoletna
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oseba, zaposlena na 3oli. To je lahko zaupnik, ki ga izbere uéenec, ali oseba, ki jo dololiravnatelj. V tem
primeru je priporocljivo, da je ta oseba svetovalni delavec. Postopek se izvede v prostoru, ki omogoéa
zagotavljanje dostojanstva ucenca, na primer v pisarni ravnatefja ali Solske svetovalne sluzbe. O
pregledu se napiSe zapisnik. V nadaljevanju se opredelijo morebitni nadaljnji vzgojni in drugi ukrepi
(npr. obves¢anje lokalno pristojnega centra za socialno delo, policije ipd.). Odvzete predmete lahko
prevzamejo le starsi osebno.

V. KRSITVE, VZGOJINI UKREPI IN POSTOPK|

16. clen

(Krsitve in vzgojni ukrepi)

PODROCIE

KRSITEV

NABOR UKREPOV

PRAVILA SOLSKEGA
REDA

Neupostevanje navodil
dezurnega ucitelja
Neupostevanje pravil
obnasanja
NeupoS$tevanje pravil
knjizni¢nega reda
Samovoljna  uporaba
mobilnega telefona ali

druge  multimedijske
naprave v ¢asu u¢nega
procesa

Zvoéno ali  slikovno
snemanje ucencev,
strokovnih  delavcev
ter drugih brez
dovoljenja

Objava slik ali

posnetkov na spletu ali
posredovanje teh tretji
osebi brez dovoljenja
Neupostevanje
zahteve strokovnega
delavca po izroditvi
mobilne ali  druge
multimedijske naprave

Ustno opozorilo strokovnega delavca

Pisno obvestilo starSem

Razgovor u€enca s strokovnim delavcem
Razgovor ucenca s svetovalno sluibo
Razgovor uéenca s strokovnim delavcem,
svetovalno sluzbo in starsi

Razgovor ucenca s strokovnimi delavci,
svetovalno sluzbo, vodstvom Sole in starsi
Ucéenec se osebno opravici oskodovancem
Pomo¢ v knjiZnici

U&enec opravi koristno delo

Ulenec zapise razmisljanje o
vedenju in navede mozZne izboljSave
Uéenec napise sestavek na temo kriitve ter
ga predstavi soSolcem

Ucenec izdela plakat na temo krSitve ter ga
predstavi in izobesi v razredu ali na hodniku
Uéenec pripravi oddajo za $olski radio na
temo krSitve

Zatasni odvzem naprave ali predmeta, s
katerim ulenec moti pouk ali ogroza
varnost sebe in drugih ter shranitev v za v ta
namen doloéen prostor

Vkljucitev v ustrezno delavnico na temo
krsitve

Ucencu 3ola lahko obcasno zagotovi
doseganje ciljev izobraZevanja tudi v drugih
oblikah organiziranega dela z ufenci z
namenom, da se uCencem zagotovi varnost
ali nemoten pouk.

Prebere si pravila obnasanja, ki jih je krsil in
z odgovori na vprasanja izkaze, da jih je
razumel

lgra viog

Socialne igre

svojem
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Ustno opozorilo strokovnega delavca

Pisno obvestilo starSem

Razgovor u€enca s strokovnim delavcem
Razgovor u€enca s svetovalno sluzbo
Razgovor ulenca s strokovnim delavcem,
svetovalno sluzbo in starsi

Razgovor ucenca s strokovnimi delavci,
svetovalno sluzbo, vodstvom Sole in starsi
Dokonéanje neopravljenih obveznosti v
¢asu pred in po pouku v soglasju s starsi
Ucenec opravi koristno delo

U&enec napie sestavek na temo krsitve ter
ga predstavi soSolcem

Ucenec izdela plakat na temo krsitve ter ga
predstaviin izobesi v razredu ali na hodniku
Ulenec pripravi oddajo za 3olski radio na
temo krsitve

Vkljucitev v ustrezno delavnico na temo
krsitve

Ucencu 3ola lahko obcasno zagotovi
doseganje ciljev izobraZzevanja tudi v drugih
oblikah organiziranega dela z ucenci z
namenom, da se u¢encem zagotovi varnost
ali nemoten pouk.

Prebere si pravila obnasanja, ki jih je krsil in
z odgovori na vpraanja izkaze, da jih je
razumel,

UCNE IN DRUGE e Prihod k pouku brez
SOLSKE ustreznih
OBVEZNOSTI pripomockov
o Odklanjanje dela pri
vzgojno-izobraZevalni
dejavnosti
» Neizpolnjevanje
Solskih obveznosti
» Neprimerna
opremljenost za
dejavnosti izven
prostorov Sole
(ekskurzije, tabori,
Sportni dnevi...)
VEDENJE e Motenje pouka

o Neupostevanje pravil
vedenja med odmori

o Neupostevanje navodil
vedenja v sanitarijah

= Razmetavanje ali
skrivanje lastnine
drugih uc¢encev

° lLaganje

» Namigovanje na
spolnost, Zaljivi

komentarji, Sale, ki
drugim  prizadenejo
custva in ogroZajo
njihovo dostojanstvo
o Zaljivo govorjenje in

spodbujanje ali
razpihovanje
narodnostnega,
verskega ali drugega
sovrastva

Ustno opozorilo strokovnega delavca

Pisno obvestilo starSem

Razgovor ucenca s strokovnim delavcem
Razgovor uenca s svetovalno sluzbo
Razgovor ucenca s strokovnim delavcem,
svetovalno sluzbo in starsi

Razgovor ucdenca s strokovnimi delavci,
svetovalno sluzbo, vodstvom Sole in starsi
Opravljanje dela v korist razredne ali Solske
skupnosti, podaljsanje nalog reditelja
Pomo¢ v jedilnici pri kosilu

Pomod v knijiznici

Pomoc¢ pri urejanju zunanjih in notranjih
Solskih povrsin

Ucéenec opravi koristno delo

Pomo¢ uéencem 1. triade pri malici
Ulenec zapise razmisljanje o
vedenju in navede moZne izboljsave
Ulenec napiSe sestavek na temo krsitve ter
ga predstavi soSolcem

svojem
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Zaljivo govorjenje in
spodbujanje k
neenakopravnosti
zaradi telesnih  ali
dusevnih
pomanjkljivosti
oziroma drugacnosti
Napeljevanje h
krsitvam /
nagovarjanje drugih h
kréenju pravil,
Sacialno izkljucevanije,
osamitey,
stigmatizacija

Namerno

poskodovanje ali
unievanje Solske
opreme, zgradbe ter
stvari in  opreme
drugih uéenceyv,
delavcev in

obiskovalcev 3Sole ali
unievanje prevoznih
sredstev ter drugih
objektov v ¢asu Solskih
dejavnosti izven Sole

Nepooblas€eno branje
dokumentov osebne

oziroma zaupne
narave, Solske
dokumentacije in
drugo

Unicéevanje,
ponarejanje,

popravljanje pisnih
ocenjevanj, preverjanj,
opravicil, obvestil in
drugih dokumentov
Ponarejanje podpisov

Ucenec izdela plakat na temo krsitve ter ga
predstavi in izobesi v razredu ali na hodniku
Ucéenec pripravi oddajo za Solski radio na
temo krsitve

Zatasni odvzem naprave ali predmeta, s
katerim ucenec moti pouk ali ogroZa
varnost sebe in drugih ter shranitevv zav ta
namen doloen prostor

Vkljuéitev v ustrezno delavnico na temo
kriitve

Skrb za red na hodniku in v sanitarijah v éasu
odmorov

Utencu 3ola lahko obcasno zagotovi
doseganije ciljev izobrazevanja tudi v drugih
oblikah organiziranega dela z uéenci z
namenom, da se u¢encem zagotovi varnost
ali nemoten pouk.

Pomo¢ pri popravilu opreme

Prebere si pravila obnasanja, ki jih je krsil in
z odgovori na vprasanja izkaze, da jih je
razumel,

Igra viog

Socialne igre

ZDRAVIE
VARNOST

IN

OgroZanje lastne
varnosti in varnosti
drugih oseb v Soli in
izven nje

Ogrozanje lastnega
zdravja in  zdravja
drugih oseb v 3Soli in
izven nje

Fizicni  napad na
uenca, strokovnega

Ustno opozorilo strokovnega delavca
Pisno obvestilo starsem

Razgovor ucenca s strokovnim delavcem
Razgovor ufenca s svetovalno sluzbo
Razgovor ucenca s strokovnim delavcem
svetovalno sluzbo in starsi

Razgovor ulenca s strokovnimi delavci
svetovalno sluzbo, vodstvom 3ole in starsi
Opravljanje dela v korist razredne ali $olske
skupnosti

7

’
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delavca ali  drugo
osebo

e  Prisothost pri vzgojno
izobraZevalnih
dejavnostih pod
vplivom alkohola in
drugih  psihoaktivnih
sredstev

e Posedovanje ali
uporaba predmetov, ki
bi lahko ogrozila lastno
Zivljenje in zdravje ali
Zivlienje in  zdravje
drugega

e Psihicno  in  fizitno
nasilje, izsiljevanje ali
ekonomsko nasilje,
zahteve po denarju,
groinje, spletno
nasilje, izvajanje vseh
oblik neposredne ali
prikrite agresije do
ucencev, strokovnih
delavcev in drugih

»  Prinasanje,
posedovanje,
ponujanje, prodajanje
ali uzivanje alkohola,
energijskih  napitkov,
tobaénih izdelkov,
drog ter drugih
psihoaktivnih snovi in
napeljevanje sosSolcev
k takemu dejanju v
¢asu vzgojno-
izobrazevalne
dejavnosti

* Spolno nadlegovanje
ucencev in delavcev
Sole, predvajanje
eroti¢nih ali
pornografskih vsebin

Pomo¢ pri urejanju zunanjih in notranjih
Solskih povrsin

Ucenec opravi koristno delo

Ulenec zapiSe razmisljanje o svojem
vedenju in navede mozne izboljsave
Ulenec napise sestavek na temo krsitve ter
ga predstavi soSolcem

Ulenec izdela plakat na temo krsitve ter ga
predstaviin izobesi v razredu ali na hodniku
Ulenec pripravi oddajo za Solski radio na
temo krsitve

Zatasni odvzem naprave ali predmeta, s
katerim ucenec moti pouk ali ogroia
varnost sebe in drugih

Vkljucitev v ustrezno delavnico na temo
krsitve

Uéencu 3Sola lahko obcasno zagotovi
doseganje ciljev izobraZevanja tudi v drugih
oblikah organiziranega dela z ucdenci z
namenom, da se u¢encem zagotovi varnost
ali nemoten pouk

lgra viog

Socialne igre

OPRAVICEVANIE, » Zamujanje k uénim
ODSOTNOST uram in drugim
VZg0jno-

izobraZevalnim
dejavnostim

» Nedovoljeno
zapuscanje Solske
stavbe in zadrZevanje

Ustno opozorilo strokovnega delavca

Pisno obvestilo starSem

Razgovor uéenca s strokovnim delavcem
Razgovor ufenca s svetovalno sluzbo
Razgovor udenca s strokovnim delavcem,
svetovalno sluzbo in starsi

Razgovor ucenca s strokovnimi delavci,
svetovalno sluzbo, vodstvom Sole in starsi

Stran 11/17




Pravila $olskega reda OS Nazarje

izven Solskega
prostora v ¢asu pouka
e Neopraviteniizostanki

Dokoncanje neopravljenih obveznosti v
¢asu pred in po pouku v soglasju s starsi
Ulenec zapiSe razmisljanje o svojem
vedenju in navede moZne izboljSave
Utencu 3ola lahko obcasno zagotovi
doseganje ciljev izobraZzevanja tudi v drugih
oblikah organiziranega dela z udenci z
namenom, da se uéencem zagotovi varnost
ali nemoten pouk

ODNOS DO HRANE e Neprimerno in

nespostljivo ravnanje s
hrano

e Namerno unicevanje
kroznikov, lonckov,
pladnjev in jedilnega
pribora.

Ustno opozorilo strokovnega delavca

Pisno obvestilo starsem

Razgovor u€enca s strokovnim delavcem
Razgovor u€enca s svetovalno sluzbo
Razgovor uéenca s strokovnim delavcem,
svetovalno sluzbo in starsi

Razgovor udenca s strokovnimi delavci,
svetovalno sluzbo, vodstvom $ole in starsi
Opravljanje dela v korist razredne ali $olske
skupnosti, podaljSanje nalog reditelja
Pomo¢ v jedilnici pri kosilu

Pomoc pri urejanju zunanjih in notranjih
Solskih povrsin

U&enec opravi koristno delo

Pomo¢ u¢encem 1. triade pri malici

Ulenec zapiSe razmiSljanje o svojem
vedenju in navede mozne izboljSave
Ucenec izdela plakat na temo kr3itve ter ga
predstavi in izobesi v razredu ali na hodniku
U€enec pripravi oddajo za Solski radio na
temo krsitve

e Verbalni napad na
uenca, strokovnega
delavca ali  drugo
osebo (zalitve,
zmerjanje,
zasmehovanje,
neprimerno, opolzko
govorjenje,
obrekovanje)

Ustno opozorilo strokovnega delavca

Pisno obvestilo starsem

Razgovor ucenca s strokovnim delavcem
Razgovor u€enca s svetovalno sluzbo
Razgovor ulenca s strokovnim delavcem,
svetovalno sluzbo in starsi

Razgovor ulenca s strokovnimi delavci,
svetovalno sluzbo, vodstvom $ole in stari
Opravljanje dela v korist razredne ali $olske
skupnosti

Ucenec opravi koristno delo

Ufenec zapiSe razmiSljanje o svojem
vedenju in navede mozZne izboljSave
Uclenec napise sestavek na temo kréitve ter
ga predstavi soSolcem

Ulenec izdela plakat na temo krsitve ter ga
predstavi in izobesi v razredu ali na hodniku
Ucenec pripravi oddajo za 3olski radio na
temo krsitve
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Vkljuéitev v ustrezno delavnico na temo
krsitve

Ufencu 3ola lahko obcasno zagotovi
doseganje ciljev izobraZevanja tudi v drugih
oblikah organiziranega dela z ucenci z
namenom, da se u€encem zagotovi varnost
ali nemoten pouk.

Igra viog

Socialne igre

RED IN CISTOCA e Povréno in neredno
opravljanje nalog
reditelja

e OnesnaZevanje Sole

e Namerno
neupostevanje navodil
za loCevanje odpadkov

¢ Odklonitev
sodelovanja pri
organiziranih  akcijah
urejanja 3ole in 3olske
okolice

Ustno opozorilo strokovnega delavca

Pisno obvestilo starsem

Razgovor ucenca s strokovnim delavcem
Razgovor ufenca s svetovalno sluzbo
Razgovor ufenca s strokovnim delavcem,
svetovalno sluzbo in starsi

Razgovor ufenca s strokovnimi delavci,
svetovalno sluzbo, vodstvom Sole in starsi
Ucenec  odpravi posledice  svojega
neprimernega ravnanja (pospravi, podisti,
pomete, pobere...)

Opravljanje dela v korist razredne ali $olske
skupnosti, podaljsanje nalog reditelja
Pomoc¢ v jedilnici pri kosilu

Pomo¢ pri urejanju zunanjih in notranjih
Solskih povrsin

U&enec opravi koristno delo

Pomoc uéencem 1. triade pri malici

Ulenec zapise razmisljanje o svojem
vedenju in navede moZne izbolj$ave
Ucdenec napise sestavek na temo krsitve ter
ga predstavi soSolcem

Ucenec izdela plakat na temo krsitve ter ga
predstavi in izobesi v razredu ali na hodniku
Uéenec pripravi oddajo za $olski radio na
temo krsitve

Skrb za red na hodniku in v sanitarijah v éasu
odmorov

Pomoc pri popravilu opreme

Ucencu 3ola lahko obdasno zagotovi
doseganje ciljev izobraZevanja tudi v drugih
oblikah organiziranega dela z ucenci z
namenom, da se u¢encem zagotovi varnost
ali nemoten pouk
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17. ¢len

(Vzgojni opomin)

Uéencu se lahko izreée vzgojni opomin, kadar krsi dolznosti in odgovornosti, ki so dolo¢ene z zakonom,
drugimi predpisi ter akti Sole, in ko vzgojne dejavnosti oziroma vzgojni ukrepi ob predhodnih krsitvah
niso dosegli namena.

Glede na odziv u€enca na izre¢ene vzgojne ukrepe se postopek izreka vzgojnega opomina lahko ustavi
ali nadaljuje.

VI. ORGANIZIRANOST UCENCEV

18. ¢len

(Oddelcna skupnost)

V osnovni 3oli se u€enci organizirajo v oddeléne skupnosti. Oddeléna skupnost je temeljna oblika
organiziranosti u¢encev enega oddelka. U¢enci oddeléne skupnosti volijo dva predstavnika oddelka v
skupnost uéencev Sole. Volitve so tajne.

Pri urah oddeltne skupnosti u¢enci obravnavajo posamezna vpra3anja iz Zivljenja in dela svoje
skupnosti in $ole:

. pridobivanje ucnih strategij,

. ucni uspeh,

° medsebojna pomod,

. pobude in predlogi v zvezi s poukom, dnevi dejavnosti, Solskimi prireditvami in razstavami,
. organizacija razli€nih akcij,

. obvladovanje disciplinske problematike in sporov,

o uéenje lepega vedenja oziroma bontona,

. ucenje vescin kulturnega sporazumevanja.

19. clen

(Solska skupnost)

Za uveljavljanje svojih pravic in interesov se oddeléne skupnosti preko svojih predstavnikov povezujejo
v 3olsko skupnost ucencev, ki sprejme letni program dela. Skupnost uéencev ima mentorja, ki ga
imenuje ravnateljica izmed strokovnih delavcev 3ole.

20. clen

(Solski parlament)

Solski parlament je izvr3ilni organ skupnosti u¢encev %ole. Sestavljajo ga u¢enci, ki jih izvoli skupnost
ucencev Sole. Sklicatelj Solskega parlamenta je mentor skupnosti uencev 3$ole ali mentor otroskega
parlamenta. Pobudo za sklic Solskega parlamenta lahko poda tudi predstavnik oddeléne skupnosti ali
vodstvo 3ole.
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VII. OPRAVICEVANJE ODSOTNOST!

21. ¢élen

(opravicevanje odsotnosti)

Star$i morajo ob vsakem izostanku uéenca %oli sporo€iti vzrok izostanka. Ce starsi vzroka izostanka ne
sporocijo v petih delovnih dneh od prvega dne izostanka dalje, jih Sola obvesti o izostanku uc¢enca in
jih pozove, da izostanek pojasnijo. V primeru, da starSi ne opravi€ijo izostanka, prejme ucenec
neopravicene ure.

22. ¢len

(Odhod ucenca od pouka)

Izreden odhod ucenca iz Sole je dovoljen v skladu z 8. ¢lenom tega pravilnika.
Ce ugenec med poukom samovoljno zapusti $olo, razrednik o odhodu obvesti stare.

Ucenec lahko predéasno zapusti skupino na dnevih dejavnosti s pisnim dovoljenjem starsev.,

23. clen

(Napovedana odsotnost)

Starsi lahko pisno zaprosijo razrednika za odsotnost od pouka za najvec 5 dni v letu, odsotnost lahko
u€enec koristi v strnjeni obliki ali v vec delih. Ravnateljica lahko na osnovi pisne pro$nje starev odobri
tudi daljsi izostanek od pouka.

Kori$€enje prostih dni so starsi dolzni najaviti 3 dni pred izostankom. Dalj$i izostanek (ve¢ kot 5 dni)
star$i najavijo vsaj 7 delovnih dni prej vodstvu 3ole.

Ucendeva dolZnost je, da usvoji zamujeno u¢no snov, opravi domace naloge in uredi zapiske.

24. ¢len

(Neopraviceni izostanki)

Neopravieni izostanki so odsotnosti uenca, ki jih starsi niso opravicili. Sola star§e obvesti takoj, ko
ugotovi, da so izostanki u¢enca neopraviceni. Razrednik skli¢e sestanek s starsi in uéencem.

25. ¢len

(Odsotnost zaradi udelezbe na $portnih, kulturnih in drugih tekmovanjih in sre¢anjih)

O odsotnosti zaradi sodelovanja na $portnih, kulturnih in drugih tekmovanijih in sre¢anjih, na katerih
ucenci sodelujejo vimenu 3ole, uditelj-organizator obvesti star$e. Navedene odsotnosti so opraviéene.

Ucitelj ali drug delavec, ki pripravlja tekmovanje ali sreCanje ucencev, o udelezbi in odsotnosti uéencev
obvesti oddeléni uéiteljski zbor.
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Zaradi omenjenih aktivnosti u¢enci manjkajo¢o u¢no snov nadoknadijo do roka, ki je dogovorjen z
uditeljem.

VIII. SODELOVANJE PRI ZAGOTAVLIANJU ZDRAVSTVENEGA VARSTVA
UCENCEV

26. clen

(Sistematski pregledi in cepljenje)

Sistematski preventivni pregledi in cepljenje se izvajajo po programu in smernicah NIJZ v sodelovanju
z Zdravstvenim domom Nazarje.

27. clen

(Zobozdravstvene storitve)

Ulenci imajo zagotovljeno zobozdravstveno sistematiko od 1. do 9. razreda. Program preventivne
zobozdravstvene vzgoje je namenjen pravilnemu in rednemu ¢is¢enju zob.

28. ¢len

(Obvescanje o nalezljivih boleznih in epidemijah)

Sola obve3¢a starse o morebitni epidemiji in ob tem izda ustrezna navodila. Starsi, katerih otroci imajo
nalezljivo bolezen ali zajedavce (usi, gliste, ...) so dolzni o tem obvestiti Solo. Po potrebi pridobijo
mnenje zdravnika glede ustreznih ukrepov in o tem obvestijo 3olo.

29. dlen

(Dolznost seznanitve)

Starsi so dolZni obvestiti $olo o zdravstvenem stanju ucenca in posebnih zahtevah za ohranjanje
njegovega zdravja, kadar je to potrebno za zagotavljanje ustreznega zdravstvenega varstva uéenca v
¢asu pouka in dejavnosti izven prostorov Sole.

IX. KONCNE DOLOCBE

30. ¢len
(Oblikovanje)

Pravilnik Solskega reda se oblikuje v sodelovanju strokovnih delavcev, uéencev in starSev.
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31. ¢len

(Seznanitev)

Razredniki so dolZni pravila Solskega reda predstaviti u¢encem in starem na zacetku $olskega leta in
po potrebi tudi med Solskim letom.

Ucenci, zaposleni in star$i morajo izvr3evati dogovorjena pravila $olskega reda.

32. ¢len

(Veljavnost)

Pravila Solskega reda zacnejo veljati po sprejetju na Svetu zavoda. Z njimi se seznanijo vsi zaposleni
delavci, uéenci Sole in njihovi stargi.

Spremembe in dopolnitve pravil 3olskega reda se sprejemajo po postopku, ki velja za sprejem splo$nih
aktov Sole.

Stran 17/17






